








  Bogotá 23 de enero de 2026
 

GH-00009827

EL SUSCRITO DIRECTOR DE TALENTO HUMANO
DE LA CORPORACIÓN EDUCATIVA MINUTO DE DIOS

NIT. 800.215.465-7

 

C E R T I F I C A:

 

Que la señora MERCADO SEQUEA MONICA LISETH,  identificada con Cédula de Ciudadania (CC)
No.1.004.285.048 laboró en CDI APROBI  (BOGOTA) de la siguiente manera.

Cargo Tipo Contrato Fecha Inicio Fecha Final
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES Y COCINALABOR DE OBRA(AD 25 de marzo de 2025 22 de diciembre de 2025

 

Para constancia se expide en Bogotá a solicitud del interesado(a), a los 23 días del mes de enero del
año 2026.

 

Cordialmente,

WILLIAM ARTURO ESPINEL ESPITIA
Director de Talento Humano

**Este certificado es válido si se emite desde nuestro sitio https://intranet.cemid.org, puede verificar su
autenticidad siguiendo el vínculo en el código QR impreso al inicio o llamando al (1)5933040 ext 1019.
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  Bogotá 09 de diciembre de 2025
 

GH-00008488

EL SUSCRITO DIRECTOR DE TALENTO HUMANO
DE LA CORPORACIÓN EDUCATIVA MINUTO DE DIOS

NIT. 800.215.465-7

 

C E R T I F I C A:

 

Que la señora  MERCADO SEQUEA MONICA LISETH, identificada con Cédula de Ciudadania (CC)
No.1.004.285.048,  labora en CDI APROBI  (BOGOTA)  desde el 25 de marzo de 2025, mediante
contrato individual de trabajo LABOR DE OBRA(AD,  su cargo actual es AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES Y COCINA.

 

Para constancia se expide en Bogotá a solicitud del interesado(a), a los 09 días del mes de diciembre
del año 2025.

 

Cordialmente,

WILLIAM ARTURO ESPINEL ESPITIA
Director de Talento Humano

**Este certificado es válido si se emite desde nuestro sitio https://intranet.cemid.org, puede verificar su
autenticidad siguiendo el vínculo en el código QR impreso al inicio o llamando al (1)5933040 ext 1019.
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ENLACES TEMPRALES
NIT. 900.467.648- S.A.S. E.S.T.

LA COORDINADORA DEL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA DE
LA EMPRESA ENLACES TEMPORALES S.A.S. E.S.T.

HACE CONSTAR QUE:

Una vez verificados los registros correspondientes, encontramos que el (la)
señor (a) MONICA LISETH MERCADO SEQUEA, identificado (a) con cédula
de ciudadania N° 1.004.285.048 de San Jacinto, fue trabajador (a) en misión
de la empresa ENLACES TEMPORALES S.A.S. E.S.T. Desde el día
dieciocho (18) de Octubre de 2.022 hasta el dia treinta (30) de Octubre 2.023,
en el cargo de AUXILIAR DE COCINA Y BODEGA, en la empresa cliente
SANTA LAURA I.P.S S.A.S.

Cualquier información adicional con gusto la atenderemos.

Esta constancia se expide a solicitud del interesado al primer (01) dia del mes
de Noviembre del año 2.023.

Cordial saludo,

NIT 90b.467.648-

ANA MARCELA DELGADO CASTAÑEDA

Departamento de Gestion Humana

TELEFAX 601 888.9821- CEL 304 589 7381
CALLE 20 # 8A-27 GIRARDOT - CUND.

CRA. 14 # 94A-24 OFICINA 304
EDIFICIO ACO CENTRO 94 -BOGOTA D.C

WWW.ENLACESTEMPORALESSAS.COM





PROCESO DE SELECCIÓN

Información
del

Aspirante

Documento 1004285048     Fecha Solicitud

Nombres MONICA LISETH

Apellidos MERCADO SEQUEA

Proceso
Aspirante

(36859)07-02-2025 09:26 Sucursal65

REFERENCIAS LABORALES Y PERSONALES Agregar Ref Laboral  Agregar Ref Personal

Tipo Nombre Empresa Cargo Anotaciones Verificó

Laboral DEISY VANEGAS SOLUCIONES
INTEGRALES
REINA JM JEFE DE

INMEDIATO No aplica

JENNYFER
ALEXANDRA
MONTAÑA
NEME (15-05-
2025 15:20)

Personal MANUEL
GUILLERMO
SERRANO

INDEPENDIENTE

INDEPENDIENTE

ES EL
ESPOSO Y
TIENEN UNA
HIJA DE 4
AÑOS

WILSON
HERNANDO
VERGARA
GALINDO (21-
05-2025
09:40)

4/2/26, 8:37 :: CORPORACION EDUCATIVA MINUTO DE DIOS - CEMID - Actualización de datos ::

https://intranet.cemid.org/Recursos/Seleccion/modificar.php?TipoModificar=b313e2ed01d3426bf40f2134ea956ed8&IDProceso=36859 1/1



 

 

LA CORPORACIÓN EDUCATIVA MINUTO DE DIOS 

NIT 800.215.465-7 

 
CERTIFICA: 

 
La Corporación Educativa Minuto de Dios, en calidad de operador del servicio de 
Primera Infancia del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), certifica que, en 
el marco del proceso de selección de talento humano vinculado al Centro Desarrollo 
Infantil (CDI) Aprobi, se llevaron a cabo las siguientes actividades para los colaboradores 
preliminarmente seleccionados: 
 
Entrevista, firma de autorizaciones para verificación de documentos, pruebas 
psicotécnicas, verificación de antecedentes disciplinarios y penales, referenciación 
personal y laboral, examen médico ocupacional de ingreso. Todos los datos personales 
son tratados de acuerdo con la Ley 1581 de 20013 y al Decreto 1377 de 2013 y su 
tratamiento está limitado a la Corporación exclusivamente dentro del proceso de 
contratación. 
 
 
La presente certificación se expide a solicitud del INSTITUTO COLOMBIANO DE 
BIENESTAR FAMILIAR Regional Bogotá ICBF, Bogotá en el mes de febrero de 2026. 
  
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
MONICA PAOLA SANCHEZ 
JEFE DE SELECCIÓN DE PERSONAL 
 















CERTIFICADO MÉDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL
Fecha:  2026-01-07  

1. INFORMACIÓN GENERAL
Empresa Usuaria:   CORPORACIÓN EDUCATIVA MINUTO DE

DIOS CEMID/Hogares Infantiles
Actividad
económica:

  Establecimientos que combinan diferentes
niveles de educacion

Nombre:   MONICA LISETH MERCADO SEQUEA Documento:   CC 1004285048
Fecha de
nacimiento:   1990-11-16 Lugar de

nacimiento:   PLATO (MAGDALENA)

Edad:   35 años Identidad de
Género:   Femenino

Estado civil:   Union_libre No. hijos vivos:   1
Dirección actual:   CALLE 88 B # 130-16 Municipio:   BOGOTA, D.C.
Teléfono:   3008272026 Escolaridad:   Secundaria_completa

Ocupación:   AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES Y
COCINA EPS:   Salud Total

AFP:   Colfondos ARL:   NO SABE
RH:   AB+
Responsable**:   CANDELARIA SEQUEA MENCO (MADRE) Teléfono:   3145794970
Acompañante:   El trabajador asiste a la evaluación sin acompañante.
  ** La información de responsable se encuentra actualizada de acuerdo a la última suministrada por el paciente en la historia para efectos
de un contacto oportuno ante cualquier eventualidad.

INMUNIZACIONES Relación de biológicos aplicados:  

No presenta carnet de vacunación para revisión.

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS
Visiometría: Su capacidad visual es adecuada para la ocupación.
Audiometría: Su capacidad auditiva es adecuada para la ocupación.
Espirometría computarizada:NO APLICA.

CONCLUSIONES OCUPACIONALES
De acuerdo al examen ocupacional realizado a MONICA LISETH MERCADO SEQUEA con documento de identificación No. 1004285048
se considera No presenta restricciones para desempeñar la ocupación de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES Y COCINA del sector
económico Establecimientos que combinan diferentes niveles de educacion

RECOMENDACIONES MEDICAS Y TERAPEUTICAS (Para el manejo de enfermedades generales o comunes)

No se generan recomendaciones médicas

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES

Clasifiación PVE:
CLASIFICACIóN EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA OSTEOMUSCULAR: De acuerdo con la información disponible y el examen
realizado, se clasifica como NO CASO.

OBSERVACIONES FINALES
EXÁMENES DE LABORATORIO CLÍNICO PARA VIGILANCIA SANITARIA DE ENFERMEDADES TRASMITIDAS POR ALIMENTOS
RESULTADOS DE LOS EXÁMENES DE LABORATORIO CLÍNICO PARA EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA SANITARIA DE LA
INOCUIDAD DE LOS ALIMENTOS: Los exámenes de Laboratorio Clínico realizados presentaron los siguientes resultados: -
Coprológico: Negativo para parásitos intestinales; - Frotis de uñas: Negativo para patógenos; - Frotis faríngeo: Negativo para
patógenos.

ENFASIS DENTRO DEL EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE LA PIEL Y LAS FANERAS: El examen de la piel y las faneras realizado es
normal. No se evidencian enfermedades dermatológicas activas o secuelas de ellas, de importancia ocupacional. No hay signos de
dermatitis activa, patología infecciosa o por hongos, o de patología alérgica que puedan generar un riesgo ocupacional.

1. CLASIFICACIÓN EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA OSTEOMUSCULAR: De acuerdo a la información disponible y el
examen realizado se clasifica como NO CASO.

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revisión
de su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologías o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo
aumentado para la realización de las actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas o
movimientos repetitivos. Cualquier alteración significativa encontrada se ampliará en el Certificado Médico, con el objeto de definir
su estado, implicaciones ocupacionales o la necesidad de tratamiento.



GENESIS ROSANA MUÑOZ PEREIRA
Doc: 1044923308
Medica Cirujana
U. Zulia
T.P 1044923308
Esp en Seg y Salud en el Trabajo
U.del Bosque
Res 5994 05/10/2022

Firma para identificación de usuario Indice der
MONICA LISETH MERCADO SEQUEA
Documento: 1004285048

Escanee el código si
desea verificar datos

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES MéDICOS: La Resolución 1843 de 2025 del Ministerio de la Protección
Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Protección Social) reglamentan la práctica y contenido de las evaluaciones
médicas ocupacionales, con el objeto de determinar la existencia de restricciones para el trabajo a desempeñar, acorde con los
requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo. También establece que la Empresa solo puede conocer el
CERTIFICADO MéDICO correspondiente del aspirante. Los documentos completos de la Historia Clinica Ocupacional están sometidos
a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo establecido en la Resolución 1843 de 2025 el trabajador
puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de su historial médico.

Calle 82 #19A 17 Bogota - Cundinamarca - Colombia       PBX: (601) 745 36 95
www.colmedicos.com    info@colmedicos.com

Impreso por:
Fecha: 2026-01-15 Hora: 17:29



NIT: 800049104-1    

RESULTADOS
FECHA: 2026-01-07    HORA: 11:12:40

1004285048
CERTIFICADO MÉDICO DE APTITUD PARA MANIPULAR ALIMENTOS

Este documento es propiedad exclusiva del titular de la historia clínica que en él figura en virtud de lo consignado en la resolución 1995 de 1999 que establece las normas para el
manejo de historias clínicas generales y la resolución 1843 de 2025 para historias clínicas relacionadas con procesos de salud ocupacional. Para la protección y confidencialidad de la

historia clínica del paciente este documento sólo podrá ser entregado a terceras personas o empresas con la autorización previa y escrita del titular de la historia.

NOMBRE: MONICA LISETH MERCADO SEQUEA
DIRECCIÓN: CALLE 88 B # 130-16 BOGOTA

EMPRESA: CORPORACIÓN EDUCATIVA MINUTO DE
DIOS CEMID/Hogares Infantiles

DOCUMENTO: 1004285048
TELÉFONO: 3008272026

EDAD: 35.15
Años

F.Nacimiento: 1990-
11-16

GENERO: F

CERTIFICACIÓN DE TAREA
    CERTIFICADO MÉDICO DE APTITUD PARA MANIPULAR ALIMENTOS

ANÁLISIS: La certificación de las condiciones de salud para manipular alimentos está establecida por la Resolución 2674 de 2013, Por la 
cual se reglamenta el artículo 126 del Decreto Ley 019 de 2012, y normas relacionadas como la Resolución 0242 del 2013, que 
establecen que todo manipulador de alimentos debe contar con una certificación médica en la cual conste la aptitud para manipulación de 
alimentos soportado por un reconocimiento médico, con examen físico y clínico, que debe efectuarse como mínimo una vez al año o cada 
vez que se considere necesario, por razones clínicas y epidemiológicas.

CONCEPTO MÉDICO OCUPACIONAL DE APTITUD PARA MANIPULAR ALIMENTOS: APTO

NOTA:

CONSIDERACIONES PARA LA EXPEDICIÓN DEL CONCEPTO DE APTITUD PARA MANIPULAR ALIMENTOS: Este tipo de trabajos 
están considerados como de alto riesgo para la seguridad de los alimentos, por lo que se debe garantizar el estado de salud de los 
trabajadores y que no representan un riesgo de contaminación para ellos. La evaluación médica se ciñe a lo establecido en la Resolución 
1843 de 2025 del Ministerio de Trabajo y al Protocolo Médico, para definir la aptitud en aspirantes a realizar manipulación de alimentos y 
por ello, esta certificación establece que las condiciones de salud del trabajador son adecuadas, con relación a las exigencias psicofísicas 
de la tarea.

Este concepto está fundamentado en los elementos que se tomaron en cuenta para establecer el estado de riesgo sanitario del trabajador 
para manipular alimentos, esto es:

1. Un completo examen médico ocupacional, con el objeto de poder establecer riesgos sanitarios o condiciones de salud que puedan 
afectar su desempeño.

2. ÉNFASIS EN EL EXAMEN DE BOCA, PIEL Y FANERAS: Dentro de la evaluación médica se realizó un énfasis especial para determinar 
las condiciones de salud y estado sanitario de la boca, la piel, las uñas y el cabello, estableciendo que actualmente no existe riesgo 
sanitario, que pueda afectar el desempeño de la ocupación y de las tareas asignadas relacionadas con la manipulación de alimentos.

3. Las pruebas complementarias de Laboratorio Clínico requeridas para la certificación, están relacionadas en el ítem de Observaciones 
Finales del Certificado Médico Ocupacional y deberán responder al riesgo sanitario existente.

Se certifica entonces la conformidad del cumplimiento de los requisitos establecidos para poder desempeñar la tarea sin riesgo para su 
salud ni la de terceros. Los resultados de las pruebas clínicas y de Laboratorio Clínico realizadas, están consignadas en la Historia Clínica 
Ocupacional y el trabajador evaluado ha sido informado de los resultados de esta evaluación y de cualquier condición que requiera un plan 
de manejo.

 



Responsable: GENESIS ROSANA MUÑOZ PEREIRA
Doc: 1044923308
Medica Cirujana

U. Zulia
T.P 1044923308

Esp en Seg y Salud en el Trabajo
U.del Bosque

Res 5994 05/10/2022

Firma para identificación de usuario Indice der
MONICA LISETH MERCADO SEQUEA

Escanee el código si
desea verificar datos
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