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P CORPORACION EDUCATIVA MINUTO DE DIOS

Bogota 23 de enero de 2026

= SRR
GH-00009827

EL SUSCRITO DIRECTOR DE TALENTO HUMANO
DE LA CORPORACION EDUCATIVA MINUTO DE DIOS
NIT. 800.215.465-7

CERTIFICA:

Que la sefiora MERCADO SEQUEA MONICA LISETH, identificada con Cédula de Ciudadania (CC)
N0.1.004.285.048 labor6 en CDI APROBI (BOGOTA) de la siguiente manera.

Cargo Tipo Contrato Fecha Inicio Fecha Final
IAUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES Y COCINAJLABOR DE OBRA(AD P5 de marzo de 2025 P2 de diciembre de 2025

Para constancia se expide en Bogota a solicitud del interesado(a), a los 23 dias del mes de enero del
afio 2026.

Cordialmente,

WILLIAM ARTURO ESPINEL ESPITIA
Director de Talento Humano

**Este certificado es valido si se emite desde nuestro sitio https://intranet.cemid.org, puede verificar su
autenticidad siguiendo el vinculo en el codigo QR impreso al inicio o llamando al (1)5933040 ext 1019.

Transversal 74 Ne. 81C - 05, Barrio Minuto de Dios, Bogota D.C

e PBX: (57) (1) 593 3040 - Admisiones: (57) (1) 593 3050

www.colegiosminutodedios.edu.co
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P CORPORACION EDUCATIVA MINUTO DE DIOS

Bogota 09 de diciembre de 2025

o el
GH-00008488

EL SUSCRITO DIRECTOR DE TALENTO HUMANO
DE LA CORPORACION EDUCATIVA MINUTO DE DIOS
NIT. 800.215.465-7

CERTIFICA:

Que la sefiora  MERCADO SEQUEA MONICA LISETH, identificada con Cédula de Ciudadania (CC)
N0.1.004.285.048, labora en CDI APROBI (BOGOTA) desde el 25 de marzo de 2025, mediante
contrato individual de trabajo LABOR DE OBRA(AD, su cargo actual es AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES Y COCINA.

Para constancia se expide en Bogota a solicitud del interesado(a), a los 09 dias del mes de diciembre
del afio 2025.

Cordialmente,

WILLIAM ARTURO ESPINEL ESPITIA
Director de Talento Humano

**Este certificado es valido si se emite desde nuestro sitio https://intranet.cemid.org, puede verificar su
autenticidad siguiendo el vinculo en el codigo QR impreso al inicio o llamando al (1)5933040 ext 1019.

Transversal 74 Ne. 81C - 05, Barrio Minuto de Dios, Bogota D.C

PBX: (57) (1) 593 3040 - Admisiones: (57) (1) 593 3050


http://www.tcpdf.org

NT. 900.467.648~1

LﬁVCOORDINABORA DEL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA DE
LA EMPRESA ENLACES TEMPORALES S.A.S. E.S.T.

HACE CONSTAR QUE:

Una vez verificados los registros correspondientes, encontramos gue &l (la)
senor (a) MONICA LISETH MERC&EQ SEQUEA, identificado (a) con cédula
de ciudadania N° 1.004.285.048 de San Jacinto, fue trabajador {a} en mision
de la empresa ENLACES TEMPORALES S.A.S. ES.T. Desde s dia
dieciocha (18) de Octubre de 2.022 hasta el dia treinta (30) de Octubre 2.023,
en el cargo de AUXILIAR DE COCINA Y BODEGA, en Ia empresa cliente
SANTA LAURA LP.S S.A.8.

Cx,.c;scga.axer informacion adicional con gusto la atenderemos.
Esta constancia se expide a solicitud del interesado al primer (01} dia del mes

de Noviembre del afno 2.023.

Cordial saludo,

CASTANEDA

AMA MARC ﬁ
twaf’“ es égw Humana

Departam

T&Lés-@a}yc&u* 5@? ‘5’8"’&” C,EL 304: bé%, e ” :







4/2/26, 8:37 :: CORPORACION EDUCATIVA MINUTO DE DIOS - CEMID - Actualizacién de datos ::

PROCESO DE SELECCION

7 Informacion Documento 1004285048 Fecha Solicitud
del
‘ . Aspirante Nombres MONICA LISETH

Apellidos MERCADO SEQUEA

CORPORACION EDUCATIVA

MINUTO DE DIOS

Proceso (36859)07-02-2025 09:26 Sucursal65
Aspirante

REFERENCIAS LABORALES Y PERSONALES | Agregar Ref Laboral ][ Agregar Ref Personal

Tipo Nombre Empresa Cargo Anotaciones Verifico
Laboral DEISY VANEGAS SOLUCIONES JENNYFER
INTEGRALES JEFE DE ALEXANDRA
REINA JM INMEDIATO No aplica MONTANA
NEME (15-05-
2025 15:20)
Personal MANUEL INDEPENDIENTE ES EL WILSON
GUILLERMO ESPOSO Y HERNANDO
SERRANO INDEPENDIENTE TIENEN UNA VERGARA
GALINDO (21-
HIJADE 4
ANOS 05-2025
09:40)

https://intranet.cemid.org/Recursos/Seleccion/modificar.php? TipoModificar=b313e2ed01d3426bf40f2134ea956ed8&IDProceso=36859

m



www.colegiosminutodedios.edu.co

CORPORACION EDUCATIVA MINUTO DE DIOS

LA CORPORACION EDUCATIVA MINUTO DE DIOS

NIT 800.215.465-7

CERTIFICA:

La Corporaciéon Educativa Minuto de Dios, en calidad de operador del servicio de
Primera Infancia del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), certifica que, en
el marco del proceso de seleccion de talento humano vinculado al Centro Desarrollo
Infantil (CDI) Aprobi, se llevaron a cabo las siguientes actividades para los colaboradores
preliminarmente seleccionados:

Entrevista, firma de autorizaciones para verificacion de documentos, pruebas
psicotécnicas, verificacion de antecedentes disciplinarios y penales, referenciacion
personal y laboral, examen médico ocupacional de ingreso. Todos los datos personales
son tratados de acuerdo con la Ley 1581 de 20013 y al Decreto 1377 de 2013 y su
tratamiento esta limitado a la Corporacién exclusivamente dentro del proceso de
contratacion.

La presente certificacion se expide a solicitud del INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR Regional Bogota ICBF, Bogota en el mes de febrero de 2026.

Cordialmente,

Monica Oanchez ©.

MONICA PAOLA SANCHEZ
JEFE DE SELECCION DE PERSONAL

Transversal 74 No. 81C - 05, Barrio Minuto de Dios, Bogota D.C

PBX: (57) (1) 593 3040 - Admisiones: (57) (1) 593 3050



6/1/26, 12:42 Paolicia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:41:12 PM horas del 06/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1004285048
Apellidos y Nombres: MERCADO SEQUEA MONICA LISETH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica
para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente
haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el

documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el
ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la
Policia Nacional mas cercanas.

Direariy fossredi El Dovado # 75 = 25
bamo Wodelia, Ssgoa 00

Atenaion sdnmisiativa Lunes a Vie fes
000 am a 1200 pm y 200 om s 506 om
Linea de atencion sl cludadang, 156760
ext. 30552 (Begota)

Fieoto def peis 018000 3101712

E-mll dipn,arsic-atefpolica.govien

Ministerio de . Portal Unico de -Gov,co

Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los gerechns reservadas

Presidencia de |a












B6/1/26, 12:46 Consulta RNMC

fr (Default.aspx) @

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/01/2026 12:46:53 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N©, 1004285048 y Nombre: MONICA LISETH
MERCADO SEQUEA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cadigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”,
Registro interno de validacion No, 131848673 ., La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente
documento a través de la pagina web institucional digitanda https://www.policia.gov.co, menii ciudadanos/ consulta
medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo, Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q. Nueva Busqueda || B Imprimir

515 9000
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e
; Q&MEDIQOQ CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL
£ L'ID DE 51U EMPRESA Fecha: 2026-01-07

1. INFORMACION GENERAL

Empresa Usuaria: CORPORACION EDUCATIVA_ MINUTO DE Activi’da_d _Establecimientos_ que combinan diferentes
* DIOS CEMID/Hogares Infantiles economica: niveles de educacion

Nombre: MONICA LISETH MERCADO SEQUEA Documento: CC 1004285048

Fecha de 1990-11-16 Lugar de PLATO (MAGDALENA)

nacimiento: nacimiento:

Edad: 35 afos g:nnet:_g?d de Femenino

Estado civil: Union_libre No. hijos vivos: 1

Direccién actual: CALLE 88 B # 130-16 Municipio: BOGOTA, D.C.

Teléfono: 3008272026 Escolaridad: Secundaria_completa

Ocupacion: cgtéi(:]liAR DE SERVICIOS GENERALES Y EPS: Salud Total

AFP: Colfondos ARL: NO SABE

RH: AB+

Responsable**: CANDELARIA SEQUEA MENCO (MADRE) Teléfono: 3145794970

Acompafiante: El trabajador asiste a la evaluacion sin acompafiante.

** [ a informacion de responsable se encuentra actualizada de acuerdo a la ultima suministrada por el paciente en la historia para efectos
de un contacto oportuno ante cualquier eventualidad.

INMUNIZACIONES Relacién de bioldgicos aplicados:

No presenta carnet de vacunacion para revision.

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

Visiometria: Su capacidad visual es adecuada para la ocupacion.
Audiometria: Su capacidad auditiva es adecuada para la ocupacion.
Espirometria computarizada:NO APLICA.

CONCLUSIONES OCUPACIONALES
De acuerdo al examen ocupacional realizado a MONICA LISETH MERCADO SEQUEA con documento de identificacion No. 1004285048

se considera No presenta restricciones para desempefiar la ocupaciéon de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES Y COCINA del sector
econdmico Establecimientos que combinan diferentes niveles de educacion

RECOMENDACIONES MEDICAS Y TERAPEUTICAS (Para el manejo de enfermedades generales o comunes)
No se generan recomendaciones médicas

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES

Clasifiacion PVE:
CLASIFICACISN EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA OSTEOMUSCULAR: De acuerdo con la informacién disponible y el examen
realizado, se clasifica como NO CASO.

OBSERVACIONES FINALES

EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO PARA VIGILANCIA SANITARIA DE ENFERMEDADES TRASMITIDAS POR ALIMENTOS
RESULTADOS DE LOS EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO PARA EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA SANITARIA DE LA
INOCUIDAD DE LOS ALIMENTOS: Los examenes de Laboratorio Clinico realizados presentaron los siguientes resultados: -
Coproldgico: Negativo para parasitos intestinales; - Frotis de ufias: Negativo para patdgenos; - Frotis faringeo: Negativo para
patdgenos.

ENFASIS DENTRO DEL EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE LA PIEL Y LAS FANERAS: El examen de la piel y las faneras realizado es
normal. No se evidencian enfermedades dermatoldgicas activas o secuelas de ellas, de importancia ocupacional. No hay signos de
dermatitis activa, patologia infecciosa o por hongos, o de patologia alérgica que puedan generar un riesgo ocupacional.

1. CLASIFICACION EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA OSTEOMUSCULAR: De acuerdo a la informacién disponible y el
examen realizado se clasifica como NO CASO.

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revision
de su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo
aumentado para la realizacion de las actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas o
movimientos repetitivos. Cualquier alteracion significativa encontrada se ampliara en el Certificado Médico, con el objeto de definir
su estado, implicaciones ocupacionales o la necesidad de tratamiento.
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GENESIS ROSANA MUNOZ PEREIRA

Doc: 1044923308 14 7 & TN

Medica Cirujana l\ . 1 h O

U. Zulia !I \ﬁn« L{J' = (] LM f .

T.P 1044923308 Escanee el cédigo si

Esp en Seg y Salud en el Trabajo Firma para identificacion de usuario Indice -der desea verificar datos
U.del Bosque MONICA LISETH MERCADO SEQUEA
Res 5994 05/10/2022 Documento: 1004285048

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES MéDICOS: La Resolucién 1843 de 2025 del Ministerio de la Proteccién
Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccion Social) reglamentan la practica y contenido de las evaluaciones
meédicas ocupacionales, con el objeto de determinar la existencia de restricciones para el trabajo a desempeiiar, acorde con los
requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo. También establece que la Empresa solo puede conocer el
CERTIFICADO MéEDICO correspondiente del aspirante. Los documentos completos de la Historia Clinica Ocupacional estan sometidos
a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo establecido en la Resolucién 1843 de 2025 el trabajador
puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de su historial médico.

Calle 82 #19A 17 Bogota - Cundinamarca - Colombia PBX: (601) 745 36 95
www.colmedicos.com info@colmedicos.com

Impreso por:
Fecha: 2026-01-15 Hora: 17:29



N OLMEDICOQ RESULTADOS

LA SALLUD DE SU EMPRESA
NIT: 800049104-1

FECHA: 2026-01-07 HORA: 11:12:40

1004285048

CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD PARA MANIPULAR ALIMENTOS

Este documento es propiedad exclusiva del titular de la historia clinica que en ¢l figura en virtud de lo consignado en la resolucion 1995 de 1999 que establece las normas para el
manejo de historias clinicas generales y la resolucion 1843 de 2025 para historias clinicas relacionadas con procesos de salud ocupacional. Para la proteccion y confidencialidad de la
historia clinica del paciente este documento s6lo podra ser entregado a terceras personas o empresas con la autorizacion previa y escrita del titular de la historia.

NOMBRE: MONICA LISETH MERCADO SEQUEA DOCUMENTO: 1004285048 EDAD: 35.15
DIRECCION: CALLE 88 B # 130-16 BOGOTA TELEFONO: 3008272026 ) Afios
CORPORACION EDUCATIVA MINUTO DE — 1990-
. F.Nacimiento:
EMPRESA: DIOS CEMID/Hogares Infantiles 11-16
GENERO: F

CERTIFICACION DE TAREA
CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD PARA MANIPULAR ALIMENTOS

ANALISIS: La certificacién de las condiciones de salud para manipular alimentos esté establecida por la Resolucién 2674 de 2013, Por la
cual se reglamenta el articulo 126 del Decreto Ley 019 de 2012, y normas relacionadas como la Resolucién 0242 del 2013, que
establecen que todo manipulador de alimentos debe contar con una certificacion médica en la cual conste la aptitud para manipulacién de
alimentos soportado por un reconocimiento médico, con examen fisico y clinico, que debe efectuarse como minimo una vez al afio o cada
vez que se considere necesario, por razones clinicas y epidemioldgicas.

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD PARA MANIPULAR ALIMENTOS: APTO
NOTA:

CONSIDERACIONES PARA LA EXPEDICION DEL CONCEPTO DE APTITUD PARA MANIPULAR ALIMENTOS: Este tipo de trabajos
estan considerados como de alto riesgo para la seguridad de los alimentos, por lo que se debe garantizar el estado de salud de los
trabajadores y que no representan un riesgo de contaminacién para ellos. La evaluacion médica se cifie a lo establecido en la Resolucién
1843 de 2025 del Ministerio de Trabajo y al Protocolo Médico, para definir la aptitud en aspirantes a realizar manipulacion de alimentos y
por ello, esta certificacion establece que las condiciones de salud del trabajador son adecuadas, con relacién a las exigencias psicofisicas
de la tarea.

Este concepto esta fundamentado en los elementos que se tomaron en cuenta para establecer el estado de riesgo sanitario del trabajador
para manipular alimentos, esto es:

1. Un completo examen médico ocupacional, con el objeto de poder establecer riesgos sanitarios o condiciones de salud que puedan
afectar su desempefio.

2. ENFASIS EN EL EXAMEN DE BOCA, PIEL Y FANERAS: Dentro de la evaluacién médica se realizé un énfasis especial para determinar
las condiciones de salud y estado sanitario de la boca, la piel, las uias y el cabello, estableciendo que actualmente no existe riesgo
sanitario, que pueda afectar el desempefio de la ocupacion y de las tareas asignadas relacionadas con la manipulacién de alimentos.

3. Las pruebas complementarias de Laboratorio Clinico requeridas para la certificacion, estan relacionadas en el item de Observaciones
Finales del Certificado Médico Ocupacional y deberan responder al riesgo sanitario existente.

Se certifica entonces la conformidad del cumplimiento de los requisitos establecidos para poder desempenfiar la tarea sin riesgo para su
salud ni la de terceros. Los resultados de las pruebas clinicas y de Laboratorio Clinico realizadas, estan consignadas en la Historia Clinica
Ocupacional y el trabajador evaluado ha sido informado de los resultados de esta evaluacion y de cualquier condicidon que requiera un plan
de manejo.
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MONICA LISETH MERCADO SEQUEA

Responsable: GENESIS ROSANA MUNOZ PEREIRA
Doc: 1044923308
Medica Cirujana
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U. Zulia Escanee el cddigo si
T.P 1044923308 desea verificar datos
Esp en Seg y Salud en el Trabajo
U.del Bosque

Res 5994 05/10/2022

Calle 82 #19A 17 Bogota - Cundinamarca - Colombia PBX: (601) 745 36 95
www.colmedicos.com info@colmedicos.com



i‘ﬁ PROCESO F4.P5.ABS 14/11/2019

L ¢ ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS

BIENESTAR

ISR FORMATO AUTORIZACION CONSULTA

INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA Version 1 Pagina 1 de 1
NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

El(la) suscrito(a) Monfcea JiesTh Meveadn LHegpeq . identificado con C.C./ C.E./ P.P No.
100y 2@cole expedida en Lavs teacSwnie, e, autorizo libre, expresa e inequivocamente,

y exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el
Decreto 753 de 2019, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de la Fuente de Lleras — ICBF
con NIT. 899.999.239-2, a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos
sexuales cometidos contra personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia
Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacién laboral, contractual o legal y

reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma Yy mientras
se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccidn de datos personales, en especial la Ley 1581
de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en

www.icbf.gov.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su
tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Porgerd-o , el dia C(\ofg (Z)de Le brero de 202G.
Firma Monfca ™Moceds  Sepue .

Nombre Hon®eo Moaty Yureodo Seque o

Cédula WOy 2R HUS

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE
2012.
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